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m» MENSAJE DEL GERENTE GENERAL suRFRUT  PUREFROIT

Me complace presentar nuestro Reporte de Sustentabilidad 2024, que recopila los principales avances en
nuestras dimensiones ambiental, econdmica y social, reflejo del compromiso que en Surfrut y Purefruit Chile
asumimos cada dia con la gestion responsable y el desarrollo sostenible.

Durante este ano, logramos progresos significativos en la gestion hidrica, energética y la valorizacién de
residuos. Las emisiones se mantuvieron en torno a 2 TonCO,e por tonelada de producto terminado, similar al
desempeno de 2023. En gestion energética se consumieron aproximadamente 70.000 MWh equivalentes, similar
al ano anterior, a pesar de que en 2024 se produjo una mayor proporcién de productos de baja humedad, que
requieren mds energia térmica. Ademds, el 100% de la energia eléctrica utilizada provino de fuentes
renovables. El consumo de agua alcanzd 204.082 m?®, lo que representa una reduccion del 8% respecto a 2023,
y la cantfidad de residuos enviados a relleno sanitario se redujo en un 14% respecto al ano anterior.

En el dmbito econdmico, los afos 2023 y 2024 muestran un desempeno muy estable, tanto en la compra de
materia prima como en la produccién de toneladas de producto terminado, alcanzando aproximadamente
43.000 toneladas de materia prima adquirida y cerca de 18.000 toneladas de producto terminado. Esto refleja
la eficiencia consolidada en nuestra operacion productiva.

En lo social, continuamos siendo un motor de empleo en la comuna de Romeral, con mds de 570 trabajadores
permanentes, manteniendo la equidad de género y ampliando nuestros beneficios laborales con foco en
bienestar, formacién y estabilidad. A través de mds de 6.000 horas de capacitacién, reforzamos competencias
técnicas y humanas, preparando a nuestros equipos para liderar el cambio.

En Surfrut y Purefruit Chile creemos firmemente que la sustentabilidad no es una meta, sino un camino que
recorremos en comunidad. Agradecemos a nuesfros colaboradores, clientes, proveedores y aliados por ser
parte fundamental de esta ruta y seguiremos avanzando con determinacion hacia un futuro mds consciente,
inclusivo y sostenible para todos.

Cristién de Dios Crispi
Gerente General

Agroindustrial Surfrut Spa y Purefruit Chile SA




m» 1. NUESTRA HISTORIA

Jaime y José Crispi Soler, la
segunda generacion,
desarrollan un nuevo modelo
de negocios basado en el
procesamiento y exportacion
de frutas y verduras.

Se crea junto a socios
Alemanes la empresa FDF
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Surfrut genera una Alianza
estratégica con Purefruit
Francia para producir puré
de frutas

Surfrut genera un acuerdo de
Largo Plazo con Copefrut S.A.
para prestar servicios de
embalaje de cerezas frescas

para la comercializacion

| e Y de vegetales
SURFRUT il\eLshidrofodos en USAy

@COPEFRUTS.A.

Surfrut crea en USA una
empresa y se convierte en el
segundo mds importante
distribuidor de manzanas
deshidratadas

Purefruit Chile es adquirido
por el Grupo Surfrut,
produciendo los productos
Bulk y Doypack Se amplifica el mercado
de Purefruit, aperturando
una nueva linea
productiva de doypack,
sumando 2 lineas

productivas.

Chile

PUREFRUIT

Surfrut aumenta su
produccién para llegar a ser
uno de los tres principales
deshidratadores de
manzanas en el mundo.

José Crispi comienza a
cultivar frutales en Curico,
distante a 200 Km. Al sur
de Sanfiago.
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mm» 2. CONTEXTO GENERAL

2.1. TAMANO-UBICACION
2.2. MERCADOS
2.3. PRIORIDADES ESTRATEGICAS

2.1. TAMANO- UBICACION

Empresas Surfrut se sitUa en Avenida
Ramon Freire #1390, Comuna de
Romeral, Provincia de Curico, Séptima
Region del Maule, Chile.

NIVEL PRODUCTIVO

Los productos de Empresas Surfrut estan Total PT ano )
focalizados bajo 2 lineas de negocio: 5 2022 3.429 Ton PT
Deshidratado y Pure (frutas y hortalizas). E Total PT afo 3.505 Ton BT §
o | . = 2023 Total PTano | 45793 | 1onpr
La superficie Util de las instalaciones @ | Total PT afo < 2022 '
ronda las 9 Ha. 2024 3483 | TonP1 <@ Tofal PTaRo | 5ogr | 1onpT
La tendencia productiva se ha mantenido ol BT oo . o o 2023 )
estable entre 2023 y 2024, y siendo - 022 12.364 | TonPT =" Total PT afo 18493 | Ton PT
superior al 2022 pues en Mayo 2023 = Total PT ano 2024 '
comenzd la nueva linea Doypack 2. E 2023 16.385 Ton PT
: ~
o- TOTOQ'OPQT A1C | 14940 | TonPT
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2.2. MERCADOS

Agroindustrial Surfrut Ltda y Purefruit Chile SA lideran el
sector de ingredientes procesados en Chile, exportando a

mas de 23 paises.

Ofrecemos manzana deshidratada y pulpa de frutas y
hortalizas en formatos bulk y doypack. En 2024, las ventas de
bulk crecieron un 17% en Latinoamérica y 3% en Oceania-
Asia, fortaleciendo nuestra expansion.

Para Doypack, aumentod la influencia en Latinoamérica en
un 0,7%, mientras que para deshidratado, aumentaron las

ventas un 2% en Europa y en 1% en Latinoameérica.

DESTINO DESHIDRATADO BULK DOYPACK

NORTEAMERICA 89% 64% 98%

EUROPA 9% - - )
LATINOAMERICA <3% 29% 1%

OCEANIA-ASIA - 7% <1%
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2.2. MERCADOS

Ii-l Canada
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2.3. PRIORIDADES ESTRATEGICAS

1. COMPETITIVIDAD Y GESTION DE EXCELENCIA ) ,~ PaChagte v o ﬂ_m ;—‘ .
2. PERSONAS MOTIVADAS, PRODUCTIVAS Y CON VALORES > ACf,CI@N ESfESTR/ATEGlC AS 2

3. CULTURA Y PRACTICAS DE INNOVACION SISTEMATICA QUE ISWEN]ZA'N LA MISION’bE

4. SUSTENTABILIDAD DE LARGO PLAZO gty I'A o RGANIZACIQN s

5. FOCO EN EL CLIENTE Y LOS MERCADOS
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m» 3. MISION VISION

MISION

"Proveer alimentos saludables de manera sustentable
para el mundo”.

VISION

"Ser un productor de alimentos socialmente
responsable que trabaja para mejorar la calidad de
vida de las personas”.

Continuaremos nuestro camino trabajando con eficienciaq,
calidad y fransparencia, para ser un socio confiable y dar el
mejor servicio a nuestros clientes. Estamos en el mercado
global y nuestro objetivo es servirlos integralmente, en el
marco de alianzas que nos permitan estar a la vanguardia
de los requerimientos del mundo de los alimentos.




4. GOBERNANZA

Cristidn de Dios
Gerente General

Irina Pavez

Gerente
Comercial Bulk

Paola Roncagliolo

Gerente de
Operaciones

Ricardo Olivares

Gerente
Administracién y
Finanzas

Ignacio Osorio Joyce Abrahams

Gerente Agricola, de  Gerente Comercial
Nuevos Negociosy de  Ingredientes Surfrut
Abastecimiento
Materias Primas
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Karen Quiroga Carlos Silva Juan Manvel Solis
Gerente Gestion Gerente de Gerente Comercial
de Personas Supply Chain Doypack




5. COMPROMISO CON LA SUSTENTABILIDAD

Promover el cuidado del medioambiente, reduciendo el impacto ambiental de
las operaciones, de forma tal de seguir la ruta de la Sustentabilidad,
racionalizando los recursos y resguardando para las futuras generaciones.

Nuestros compromisos ambientales estén enfocados en la mitigacion de
nuestros impactos ambientales en toda su cadena, focalizando los esfuerzos en
una optimizada gestion de recursos naturales y una generacion de residuos

trazable.

En Surfrut y Purefruit estamos comprometidos a:

*  Disminuir nuestra Intensidad de Huella de Carbono Organizacional.
*  Disminuir nuestra Intensidad de Huella Hidrica.

*  Fomentar la circularidad por medio de la valorizacion de residuos orgdnicos
y no orgdnicos.

* Erradicar el uso de refrigerantes con hidroclorofluorocarbonos (HCFC) y
reemplazarlos por hidrofluorocarbonos (HFC), los cuales tienen un potencial
de agotamiento de la capa de ozono igual a cero.

* Sensibilizar a nuestros colaboradores en materia ambiental: Sustentabilidad
& Sostenibilidad, Gestion Energética, Residuos (sélidos, liquidos y gaseosos),
Fauna, Recursos naturales (Energéticos, hidricos)

sumur PUREFRUIT REPORTE DE SUSTENTABILIDAD 2024
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m» 6. CERTIFICACIONES E INICIATIVAS DE SUSTENTABILIDAD

6.1. CERTIFICACIONES
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6.2. ACUERDO DE PRODUCCION LIMPIA - CERTIFICACION APL IV

Cambio ClI

Age ) C¢
VI~ Sustentabi

Durante el verano 2024, Empresas Surfrut recibid la Certificacion del
APL IV, cuyo objetivo es impulsar la mitigacion de impactos
ambientales por medio de la identificacion y gestion de:

. Fuentes energéticas,
. metas de reduccion de combustibles fosiles
. reduccion consumo hidrico,

«  valorizacién de residuos.  SELT I TR LA <
IDUSTR Al 1 3SR ) SADO

Ademads, enfatiza sobre el relacionamiento comunitario y la - H %
importancia de que la organizacion focalice sus esfuerzos en ser a— g >
buenos vecinos.

Cambio Climatico

\cuerdos para
una jyéglu‘gcbn‘ ustentable

potencia alimentaria

/‘Chilealimentos® - A
L 4 |

- @ chile
SURFRUT | PUREFRUIT




6.3. ACUERDO DE PRODUCCION LIMPIA - ADHESION AL QUINTO APL

Auditoria de Diagnéstico - APL V
Foco: Presentar los acuerdos del APL V a Surfrut

El Quinto Acuerdo de Produccion Limpia (APL V)
establece 9 metas que contemplan:

Continuar mejorando la sustentabilidad en el sector de alimentos
procesados, enfocdndose en la eficiencia en el uso de recursos,
incorporacion de energias renovables, reduccion de emisiones
de gases de efecto invernadero y fortalecimiento de las
relaciones comunitarias.

METAS APL V:
Mes de Inicio: Septiembre 2024
Duracion: 24 meses

GESTION SUSTENTABLE

FORMACION DE CAPACIDADES

GESTION DEL RECURSO HIDRICO

GESTION DEL CARBONO

CIRCULARIDAD Y REFRIGERANTES

GESTION DE LA ENERGIA

DEBIDA DILIGENCIA, DERECHOS HUMANOS Y GENERO
RIESGOS CLIMATICOS

COMPETENCIAS LABORALES

00NN -

SUmUT pUREFRGEh'F REPORTE DE SUSTENTABILIDAD 2024

ACUERDO DE
PRODUCCION
LIMPIA .

Sector Industria de
Alimentos Procesados

Agencia de L 1¢
@m f: Chilealimentos O00e

~CORFO o000

Junio 2024
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m» /. GRUPOS DE INTERES

Durante 2024, enfocamos nuestra comunicacion y acciones en los siguientes grupos:

« Consejo: Encargado de la gobernanza corporativa, supervision + Junta de Vecinos y Comunidad Local: Nuestro entorno
estratégica y cumplimiento de los compromisos ESG. inmediato, con quienes colaboramos activamente en
actividades sociales, ambientales y educativas.

« Comité de Gerentes: Articuladores clave de la sostenibilidad en

la gestion diaria y responsables de la implementacion de las *  Municipio: Autoridad local con la que trabajamos en iniciativas
metas ambientales, sociales y econdmicas. territoriales conjuntas y cumplimiento normativo.

« Sindicato y trabajadores: Eje fundamental de nuestra * Proveedores: Aliados en la cadena de valor sostenible,
operacion, con quienes mantenemos canales permanentes de priorizando aguellos con prdcticas responsables y presencia
didlogo, capacitaciéon y bienestar laboral. local.

«  Comité Paritario: Socio estratégico en seguridad y salud + Clientes: Socios comerciales globales que valoran la
ocupacional, con quienes gestionamos condiciones laborales frazabilidad, calidad y sostenibilidad de nuestros productos.

seguras e inclusivas.

Esta vinculaciéon no solo fortalece nuestra legitimidad social, sino que también nos permite anticipar riesgos, identificar oportunidades y

construir relaciones de largo plazo basadas en la confianza mutua.
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CADENA DE VALOR

Nuestra Cadena de Valor con Enfoque Sostenible

En Surfrut y Purefruit Chile, gestionamos una cadena de valor
intfegrada, trazable y responsable, que abarca desde el
abastecimiento de materias primas hasta la entrega de productos
terminados en 23 paises de 4 continentes. Este enfoque nos permite

garantizar calidad, sostenibilidad y cumplimiento en cada etapa.
PROVEEDORES

PROCESOS Proveedores
« Productores — . Trabajamos con productores y proveedores de insumos y servicios,
+ Proveedores de (-\ * Administracion interna priorizando alianzas con actores locales que promuevan practicas
iNSUMOS Y Servicios - Deshidratado, Puré, sostenibles, comercio justo y abastecimiento responsable.
envasado y etiquetado
Procesos
Desarrollamos nuestros procesos bajo estrictos estdndares de
eficiencia y sostenibilidad. Incluyen administracion interna,
O O deshidratado, produccién de puré, envasado y etiquetado, con un
enfoque de mejora continua, uso racional de recursos y valorizacion
Gﬂ de residuos.
Clientes
CLIENTES Llevamos nuestros productos a clientes de distintas partes del mundo,
asegurando frazabilidad, calidad e innovacioén, con una oferta
. 4 continentes alineada a las tendencias globales de alimentacién saludable y
. 23 paises produccion sostenible.

Nuestra cadena de valor es también una cadena de confianza,
donde cada eslabdn contribuye a crear un impacto positivo en las
personas, el entorno y el planeta.
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m» 08. INFORMACION DEL REPORTE

INFORMACION DATO

ENCARGADO DEL REPORTE JORGE GUERRERO RIiOS — INGENIERO CIVIL
AMBIENTAL - GESTOR AMBIENTAL EMPRESAS
SURFRUT

JGUERRERO@SURFRUT.COM

+569 91575431

PERIODO DEL REPORTE ANO 2024

PERIODO DE PUBLICACION PRIMER SEMESTRE 2025

ALCANCES APLICA PARA AGROINDUSTRIAL SURFRUT SPA'Y
PUREFRUIT CHILE SA




s 09. DIMENSION AMBIENTAL

Declaracion del enfoque de Gestion Ambiental:

Empresas Surfrut tiene
implementada una gestion
ambiental integral centrada en la
eficiencia de recursos naturales,
mejora continua y cumplimiento
normativo como resultado de sus
acciones. La organizacion evalia
la evolucion de especies de fauna
en las cercanias de la instalacion, y
también se protegen lombrices
californianas, cuyo servicio
ecosistémico actia como un
Biofiltro natural en el drea de
fratamiento de RILES. Por otro lado,
en cuanto al recurso hidrico, es
optimizado mediante recirculacion
y/o modificaciones en activos para

disminuir los consumos.

La energia se gestiona bajo la
norma ISO 50001:2018 (certificacion
2023-2026), promoviendo
eficiencia energética. Respecto a
emisiones de Gases Efecto
Invernadero (GEl), la organizaciéon
cuantifica y evalia medidas de
mitigacion para su reduccion. La
gestion de residuos prioriza la
valorizacion y segregacion en el
origen, alcanzando mds del 20% de
valorizacion. El drea de Medio
Ambiente lidera estas acciones,
capacitando al personal y
evaluando el desempeno

ambiental.

«—""
SURFRUT
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SISTEMA DE GESTION DE LA ENERGIA - ISO 50.001:2018

Nuestro Sistema de Gestion de la Energia se encuentra certificado para
Agroindustrial Surfrut Ltda. bajo la norma ISO 50001:2018 y vigente hasta enero de

2026.

Durante el ano 2024, mantuvimos dicha
certificacion mediante una auditoria
externa de seguimiento, en la cual no se
detectaron No Conformidades, lo que

refuerzala solidez y el cumplimiento de

nuestro sistema. Este resultado evidencia:

*  Nuestro compromiso con la
eficiencia energéticay la mejora

contfinua

+  Promover iniciativas enfocadas en
reducir la intensidad energética,
optimizar procesos productivos y
disminuir del impacto ambiental

(Agotamiento del recurso abidtico).

Fomentar una cultura organizacional
basada en el uso racional de la
energia, la busqueda de soluciones
limpias, eficientes y prdcticas
responsables y sostenibles con los

recursos naturales.

Sensibilizar a nuestros colaboradores
con conceptos clave, el impacto
ambiental asociado al consumo de
recursos energéticos y las respectivas
medidas de mitigacion para una

optima gestion energética.

Odginal Elecwonic (emificae

suﬁ;ur PUREFRUIT REPORTE DE SUSTENTABILIDAD 2024

=N t
[ e —
***
THE INTERNATIONAL CERTIFICATION NETWORK

CERTIFICATE

AENOR has issued an IQNet recognized certificate that the organization:
AGROINDUSTRIAL SURFRUT LTDA.
Av. Ramén Freire, 1390.

ROMERAL{MAULE - CURICO)
Chile

has impl. ted and maintains a

Energy Management System
for the following scope:

Pome fruits washed, peeled or with skin, selected, cut and dehydmted by hot a:r, packed
in bags and boxes, as well as Packing of fresh cherries: classif and

packaging.
which fulfills the requirements of the following standard
ISO 50001:2018

First issued on: 2023-01-17 Validity date: 2026-01-17
This attestation is directly inked to the IQNet Partner’s original certificate and shall not be used as a stand-
alone document

Registration Number: EsGE2023/0011

AENOR
= l3Net =
e g %’ -

Alex Stoichitoiu Rafael GARCIA MEIRO
President of IQNet Chief Executive Officer
IQNet o
France APCER Fortugal CCC Cyprus CISQ kaly

Republic Cro Cert Croatia DQS Holding GmbH Germany EAGLE Certification Group USA
FCAV Braxi FONDONCRMA Venesuela ICONTEC Colombia Inspecta Sertificinti Oy Finland INTECO Costa Rica
IRAM Argentina JQA Japan KFQ Korea MIRTEC Greece MSZT Hungary Nemlo AS Norway NSAI Freland
NYCE-SIGE México P@CWMWMRRMMSHW SIQ Slovenia
SIRIM QAS s in SQS Swt SRAC TEST St Ruszia TSE Turkey YUQS Serbiz

* Tha Lzt of IQNat partnars is vaiid at the time of izsus of this i Updated i ion iz avadlable under -ig3 ion com



HUELLA ENERGETICA

Desempeno
kWhﬁf.l::nfes kwnl:c':\l:iT::es eleclﬁ’iiri‘dad UEL L, Energefico
‘ (kWh/Ton PT)
Ano 2022 | 64.890.597 2.168.667 6.581.824 73.641.088 4.663
Ano 2023 | 62.103.147 781.320 7.467.768 70.352.235 3.521
Ano 2024 | 65.288.350 949.168 6.693.973 72.931.491 3.959
Desempeiio Energético (kWh/Ton PT)
5000 4.663
3.959
£ 4000 3.521
[
2 3000
<
§ 2000
~ 1000
0

Ano 2022 Ano 2023 Ano 2024

El ano 2024 el desempeno energético aumento un 12%
respecto al 2023, esto referido a que el ano 2024 se
procesé mds producto de baja humedad, requiriendo

mayor energia. No obstante, se mantiene la tendencia a
la baja del desempeno energético en comparacion al
ano 2022.
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De forma general durante los Ultimos 3 anos el
Desempeno energético ha tendido a la baja.
Para el 2022 se obtuvo un D.E de 4.663 kWh/Ton
PT, mientras que para el 2023 disminuyo un 24%, y
para el 2024 disminuyd un 15%.




Durante el ano 2024, el 100% de nuestra electricidad consumida
proviene de fuentes renovables. Al implementar y mantener
nuestro Sistema de Gestion de Energia, certificado por ISO
50.001:2018, logramos disminuir nuestro consumo eléctrico en un
7% respecto al ano 2023 (Primer aho suministrado en un 100% por
energias renovables).

En términos generales, para el ano 2024 el desempeiio eléctrico

mejoré en un 14% respecto del 2023.

Desempeno Eléctrico (kWh/Ton Producto
Terminado)
428
. 450
0- 400 367
5 350
'_
> 300
3 250
o 200
‘% 150
- 100
E 50
0
2022 2023 2024
80% Renovable 100% Renovable 100% Renovable,
20% Convencional 100%=7.211.070 kWh 100%=6.694.767
100% = 5.483.607 kWh

«—""
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Un ejemplo de medida de eficiencia energética implementada corresponde a la recirculacidon de vapor flash en el secador n'3 de

Deshidratado, implementada en Marzo 2024.

Esta mejora energética generd una reduccion de 1.765 Toneladas de Vapor, equivalentes a una reduccion de un 16% del consumo de vapor

anual en el Secador n°3.
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HUELLA HiDRICA

El agua representa un recurso esencial
para el funcionamiento de la
agroindustria, especialmente en la
produccioén de alimentos. En la planta, el
suministro de agua proviene
exclusivamente de extraccion
subterrdnea mediante pozo, autorizado
por la Direccidon General de Aguas hasta
7 (L/s).

Durante la temporada alta de
procesamiento, que se extiende de
marzo a octubre, el consumo hidrico se
mantiene estable debido a la operacion
continua de las lineas de deshidratado
de manzana y de elaboracion de frutasy
hortalizas para Purefruit. En el periodo
comprendido entre noviembre y febrero,
la demanda de agua disminuye
significativamente como resultado de la
detencidon de procesos en las lineas de
deshidratado, manteniéndose operativa
unicamente la linea Doypack y

actividades puntuales como el envasado

de cerezas.

Para el ano 2024 se consumieron 204.082
m3 de agua, un 13% menos que el ano
2023.

Algunas de las mejoras en proceso

ejecutadas durante el ano 2024 son:

« Arrastre de Nitrédgeno Lineas 1y 2,
evitando consumo de agua

« Sistema de evaluaciéon y drenaje de
Riles, recirculando agua y evita
descarga en canaletariles

«  Recuperacioén de residuos en Bulk,
Doypack 1y 2, Drum Dryer, evitando
sobreconsumos de agua por
limpieza.

« Recuperacion de agua de lavado en
Raytec por medio de un filtro

rotatorio.

—
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204.082

Metros cUbicos al ano de agua
consumida en'nuestros procesos

11

m3/ton de producto terminado, con la
misma tendencia del ano 2023.

-
En 2024 continuamos
monitoreando nuestro sistema
de telemetria para medir nuestro
consumo en tiempo real




[y}

EFICIENCIA HIDRICA - CIRCULARIDAD DEL AGUA

El tratamiento de residuos industriales liquidos (RILES) continUa siendo una
herramienta clave en la eficiencia hidrica de la planta, permitiendo reducir el

impacto sobre el recurso y fomentar su conservacion a fravés de procesos de

reutilizacion en riego agricola.

Durante 2024, se generaron 156.752 m?® de RILES, equivalente a un 77% del
consumo total de agua del mismo ano. Los RILES fueron fransportados a la
planta de tfratamiento, en donde son reciclados mediante un pretratamiento

con filtros parabdlicos y rotatorios, seguidos de un tfratamiento bioldgico

mediante biofiltros de lombrices californianas.

250.000

200.000

150.000

100.000

50.000

0

EVOLUCION CONSUMO AGUA Y GENERACION
RILES (m?)

221.778

180.052

Ano 2023

m Uso Agua m3

204.082

m Generacion Riles m3

156.752

Ao 2024
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El agua fratada fue destinada a riego agricola en los huertos de cerezos,

promoviendo la economia circular y la sustentabilidad en los procesos.

Existi®d una disminucién de un 13% en la generacion total de riles respecto del

2023, esto dado los proyectos de recirculacion de agua.




HUELLA DE CARBONO

Durante 2024, Empresas Surfrut mantuvo su compromiso con la gestion de su huella de
carbono, cuantificando sus emisiones directas e indirectas de Gases de Efecto
Invernadero (GElI) como parte del programa Huella Chile.

A través de esta medicidén anual, se evidencid una mejora significativa en la intensidad
de emisiones, alcanzando un KPI de 2,22 ton CO,e/ton de producto tferminado, lo que
representa una disminucidon de un 5% respecto a nuestra linea de base del ano 2022
(2,34 ton CO,e/ton PT). Respecto del ano 2023, para el 2024 se evidencidé un aumento
de la intensidad de la huella de carbono, esto dado que hubo una mayor demanda
energética en secadores pues se procesd producto terminado de mayor contenido de
humedad.

Esta reduccion respecto del 2022 responde a diversas iniciativas implementadas en los
tres alcances, incluyendo mejoras de rendimiento por mejor control de la combustion,
mejora en la eficiencia energética mediante electricidad suministrada de fuentes
renovables, la minimizacion de fugas de refrigerantes con alto potencial de
calentamiento global por medio de mejoras en la operacion de los equipos, y la
optimizacién del fransporte de carga bajo el programa Giro Limpio.

EVOLUCION HUELLA DE CARBONO ORGANIZACIONAL
2,50 234 2,22
200 1,91
1,50
1,00
0,50
0,00

Ton CO2e/Ton PT

2022 2023 2024

«—""
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HUELLA DE CARBONO 2024: ALCANCES EMPRESAS SURFRUT

HUELLA CARBONO ANO 2024: 40.482 Ton CO; g,
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REDUCCION DE EMISIONES ALCANCE 1: COMBUSTION FIJA, MOVIL Y EMISIONES FUGITIVAS

EVOLUCION ANUAL EMISIONES ALCANCE 1

25000 22738 21916 23.349
\

20.000
&
'e) 15.000
O 10.365

10.000
g 5991 7.070
~ 5.000 3471 -

539 208
0 ]
Combustion estacionaria Combustion movil Emisiones Fugitivas

m2022 m2023 2024
EMISIONES ALCANCE 1

De la evolucion anual de emisiones en el alcance 1 de la huella de carbono organizacional se desprende:

« En cuanto ala combustion estacionaria, a medida que aumenta la produccion, aumenta el consumo energético y por ende, Ias emisiones

« Respecto de la combustion movil, se indica que desde el ano 2024, la compania detuvo el suministro de petrdleo para camiones transportistas de carga.
*  Respecto alas emisiones fugitivas, fueron mitigados mediante mejoras en equipos que aminoran la probabilidad de fuga.



REDUCCION DE EMISIONES ALCANCE 1: EMISIONES FUGITIVAS

Las emisiones de gases de efecto
invernadero, como los refrigerantes,
contribuyen significativamente al
cambio climdtico, por lo que su
control y cuantificacioén es prioritario.

Desde 2022, se elimind
completamente el uso de R22,
adoptando el refrigerante R507, que
no dana la capa de ozono.

Durante 2023 se implementaron
mejoras operacionales como el
cambio de tuberiasy la
incorporacion de antivibradores en
compresores, lo que ayudd a reducir
fugas y fallas en los equipos de
refrigeracion.

Gracias a estas acciones, en 2024 se
logré una significativa mejora de un
64% en el indicador de uso de
refrigerante por tonelada de
producto terminado en
comparacion al 2023, evidenciando
que una planificada gestion y
seguimiento en el funcionamiento
de activos puede reducir
efectivamente las emisiones de
gases refrigerantes.
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Evaluacion de emisiones por recambio
de refrigerante y deteccion de fugas

ton CO2eq/ton de Producto Terminado

e | oew [ R2
2020
2021
2022
2023 I Y S
2024 oy [ o000

KPI Emisiones GEI por uso de Refrigerantes

KPI (Ton CO2e/Ton PT)

2020 2021 2022 2023 2024

mton CO2eqg/ton de Producto Terminado R22
m fon CO2eqg/ton de Producto Terminado R507



su\ni?ur PUREFRﬁiEF REPORTE DE SUSTENTABILIDAD 2024

REDUCCION DE EMISIONES ALCANCE 2: ADQUISICION ELECTRICIDAD

En Diciembre del ano 2024, la compania recibid certificado de
adquisicion de electricidad verde por parte del proveedor Enel.

Esta accion tiene por inicio el ano 2022, suministrada entre electricidad
convencional y renovable, cuyo factor de emision se ha reducido al ano
2024 en un 33% y que, por ende, disminuyan las emisiones por alcance 2
en un 18% desde el ano 2022 al 2024. Ano fras ano debe ir disminuyendo
gradualmente dicho factor, dada la participacion de energias
renovables en la matriz del Sistema Eléctrico Nacional (SEN)




REDUCCION DE EMISIONES ALCANCE 3: TRANSPORTE DE CARGA

En 2024, Empresas Surfrut renovd su compromiso con el programa
nacional voluntario Giro Limpio, administrado por la Agencia de
Sostenibilidad Energética, cuyo objetivo es mejorar la eficiencia
energética y reducir las emisiones de gases de efecto invernadero
asociadas al transporte de carga, tanto en exportaciones como en
importaciones.

Durante el mismo ano, la empresa realizd la declaracion oficial de
tonelaje como generador de carga, y los fransportistas que operan
con la compania tfambién se sumaron a esta iniciativa, declarando
su fonelaje y utilizando la plataforma y herramienta de cdlculo de
emisiones de CO, por transportista, alcanzando mds del 78% de
nuestra flota total inscrita.
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RESIDUOS SOLIDOS ORGANICOS Y NO ORGANICOS

A través de la mejora continua trabajamos por la segregacion eficaz y eficiente de los residuos,

concientizando en la relevancia que adquiere la identificacion de los residuos y su trazabilidad.

Los residuos solidos no peligrosos son retirados por empresas especializadas y autorizadas por
la SEREMI de Salud para el retiro, fransporte, aimacenamiento y valorizacién/disposicion final
de residuos, declarados mensualmente en Ventanilla Unica del Registro de Emisiones y

transferencia de contaminantes (RETC).

En los siguientes grdficos se puede visualizar la gestidon anual de residuos sélidos orgdnicos y no
orgdnicos. Para el ano 2024, se generaron 8.178 (Ton) de residuos solidos, de los cuales un 97%
corresponde a residuos valorizables, y el 3% restante tiene disposicion final. En comparacion a los
anos 2022 y 2023, se obtuvo un 2% menos de residuos con disposicion final en relleno sanitario,

respectivamente.

Respecto de los residuos no orgdnicos, son clasificados en reciclables y no reciclables (Relleno
sanitario) al evaluar el 2024, un 60% son valorizables, y el 40% restante tiene disposicion final en

relleno sanitario.

Respecto de los residuos cuya disposicion final es relleno sanitario, para el ano 2024 fue
generado un 30% menos de residuos domiciliarios con destino a relleno sanitario, 1o que se
traduce en una significativa disminucién en los residuos con disposicion final, aumentando asi la

valorizacion de no orgdnicos, ascendiendo de un 51% en el 2023 hasta un 60% en el 2024.
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DISTRIBUCION % EN LA GENERACION ANUAL DE
RESIDUOS SOLIDOS NO PELIGROSOS
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RESIDUOS SOLIDOS ORGANICOS

Durante 2024, fueron valorizadas 6.451 toneladas de residuos En el periodo, un 20% del residuo orgdnico fue transformado para obtener

orgdnicos cuyo tratamiento es del tipo bioldgico en nuestra cancha compostaje, equivalente a 1.300 (m3) de compost clase B, cuyo destino

de compostaje: son los huertos de la compaiia. En comparacion al ano 2023, se generé

un 9% menos de residuo orgdnico, y en comparacion al 2022, un 12%

menos de residuo organico.




RESIDUOS SOLIDOS NO ORGANICOS
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DURANTE LOS ULTIMOS 3 ANOS SE HA EVIDENCIADO UN AUMENETO DE LA
VALORIZACION DE RESIDUOS NO ORGANICOS (PLASTICO+CARTON vy
PAPEL+METALES).

PARA EL ANO 2024, RESPECTO AL ANO 2023 SE GENER,é UN 0,5% MAS, Y EN
COMPARACION AL ANO 2022, SE GENERO UN 24% MAS. ESTO DEBIDO A LA
ESTRATEGIA DE SEGREGACION EN EL ORIGEN Y MEJORA EN LA LOGISTICA.

GENERACION POR TIPO D!E RESIDUO VALORIZABLE NO
ORGANICOS
o 450
g 400
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x 350
% 300
>
© 250
g 10 11
O 200
& 150
5 100
:
2 50
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9 ANO 2022 ANO 2023 ANO 2024
m Carton y Papel Plasticos m Metales

SURFRUT Y PUREFRUIT EN SU CONJUNTO GENERAN 3 TIPOS DE RESIDUOS: PLASTICO, CARTON
y PAPEL, METALES.

LA TENDENCIA EN LA GENERACION DE RESIDUOS DE CARTON y PAPEL, PLASTICOS Y
METALES SE MANTIENE RESPECTO DEL 2023, CON LEVES VARIACIONES DE CADA UNO (<2%)

RESPECTO DEL ANO 2022, NO SE VALORIZABA SIGNIFICATIVAMENTE EL PLASTICO,, Y EN
MENORES CANTIDADES PARA METALES Y CARTON y PAPEL, POR LO QUE SE GENERO UNA
MEJORA EN LA GESTION DE RESIDUOS PARA EL 2024 DE UN 18% Y 22, RESPECTIVAMENTE.



ACTIVIDADES AMBIENTALES 2024

CAMPANA CUIDEMOS EL AGUA - ENERO 2024
Objetivo: Enfregar lineamientos a colaboradores de como

levantar fugas

P
uuuuuuu PUREFRDIT SN

CUIDEMOSEL AGU ¢

sumur pUREFRGEh'F REPORTE DE SUSTENTABILIDAD 2024

CAMPANA COMPOSTAJE - FEBRERO 2024

Regalo de compostaje para trabajadores Surfrut y Purefruit

Objetivo:

« Sensibilizacion ambiental mediante la gestion del recurso
hidrico y el compostaje

* Relacionamiento comunitario: abril 2024 - visita guiada sobre
nuestros sistemas de generacion energética y tratamientos
de residuos — centro adulto mayor romeral; oficina municipal

adulto mayor
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ACTIVIDADES AMBIENTALES 2024

VISITA GUIADA CALDERA - MAYO 2024

Objetivo: Dar a conocer la optimizacion de una
buena combustion, minimizando emisiones
contaminantes y mostrando el fratamiento de gases.

VISITA GUIADA TRATAMIENTO BIOLOGICO DE
RESIDUOS LIQUIDOS INDUSTRIALES PARA OFICINA
DEL ADULTO MAYOR ROMERAL - ABRIL 2024
Objetivo: Dar a conocer para la comunidad el
funcionamiento del fratamiento bioldgico de
nuestros residuos liquidos industriales — Lombrices
californianas.
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= 10. DIMENSION ECONOMICA

Declaracion del enfoque de Gestion Econémica:

Empresas Surfrut mantiene un enfoque econdmico sustentable basado en la
creacion de valor a largo plazo, el crecimiento responsable vy el
fortalecimiento de su presencia en mercados intfernacionales.

Nuestra gestion se orienta al desarrollo de productos con alto valor agregado,
naturales y orgdnicos, que responden a las crecientes demandas globales por
una alimentacion saludable, sostenible y con trazabilidad.

La empresa opera principalmente en mercados de exportacion, por lo que
nuestra estrategia econdmica considera estdndares internacionales de
calidad, certificaciones y relaciones comerciales de largo plazo con clientes
del extranjero. Esta orientacion impulsa mejoras continuas en productividad,
eficiencia operativa y adaptabilidad frente a escenarios econdmicos
cambiantes.

La unidad de gestion econdmica evalua periddicamente los indicadores
clave del negocio, asegurando un crecimiento equiliorado, ético y alineado

con los principios de sostenibilidad empresarial.




Fortaleciendo la economia local a través de la compra
de materia prima regional.

Nuestro compromiso con el desarrollo sostenible y la economia local se
refleja en nuestras decisiones de abastecimiento.

En 2024, el 65% de la materia prima adquirida provino de la Region del
Maule, representando 27.674 toneladas, cantidad que se ha mantenido
respecto al 2023 (28.103 toneladas).

Continuamos priorizando a los proveedores locales, dado los multiples
beneficios que esto conlleva:

«  Reduccidén de emisiones de gases de efecto invernadero al acortar
las distancias de transporte.

«  Fomento del empleo y desarrollo econdémico dentro de la regidn.

*  Mayor frazabilidad y control sobre la calidad de la materia prima.

+ Relaciones comerciales mds cercanas y colaborativas con actores
locales.

Confinuaremos impulsando alianzas estratégicas con proveedores
regionales para consolidar una cadena de valor mds sostenible y
resiliente, adaptdndonos a los desafios de disponibilidad de materia
prima sin comprometer nuestro compromiso con la comunidad.
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Materia Prima Adquirida histéricamente - Compras en
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= 11. DIMENSION SOCIAL

Declaracion del enfoque de Gestidon Social:

Empresas Surfrut ha definido dentro de su estrategia de sustentabilidad a
largo plazo, como Accidn Estratégica N°4, el compromiso de ser “*buenos
vecinos”. Esto se traduce en una gestidon social centrada en el respeto, la
cercania y la contribucion activa al desarrollo de la comunidad local,
especiamente en la comuna de Romeral, donde se encuenira
emplazada la planta productiva. La compania genera empleo directo e
indirecto para una masa flotante de mds de 500 personas durante la
temporada alta, siendo la mayoria de ellas residentes de Romeral y sus
alrededores. De esta forma, Surfrut aporta de manera concreta a la
economia local, fomentando oportunidades laborales, estabilidad
econdmica y arraigo territorial. Ademds, la empresa promueve relaciones
laborales basadas en el respeto, la capacitacion continua y el bienestar
de los trabajadores, asegurando condiciones seguras, inclusivas y de
desarrollo personal. También se mantienen canales permanentes de
comunicacion con la comunidad, autoridades y organizaciones

vecinales, fortaleciendo el vinculo social y la confianza mutua.
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En Surfrut y Purefruit Chile, promovemos buenas prdcticas sociales mediante
la generacion de empleo estable y de calidad en la comuna de Romeral,
una ciudad que ha visto fortalecida su economia local gracias a nuestra
operacion constante y el compromiso con las personas.

Nuestra planta mantiene un promedio de 571 trabajadores permanentes, 571

con una distribuciéon equitativa de género: 45% mujeres (257 personas) y ] 45% 55%
55% hombres (314 personas). Esto demuestra nuestro enfoque en la inclusion TI’ObCIjCIdOI’eS Mujeres Hombres
y equidad laboral.

El 8% de nuestras y nuestros colaboradores son personas extranjeras, reflejo

de nuestro compromiso con la diversidad y la integraciéon social en el |NC|.US|éN

mundo laboral. 87
2,0% en Purefruit (o)
Extranjeros

A diferencia de otras industrias de cardcter estacional, en Surfrut y Purefruit
Chile operamos durante todo el ano, lo que permite entregar estabilidad 1,2% en Surfrut

econdmica a cientos de familias. Este empleo continuo es posible gracias a
la naturaleza de nuestros procesos productivos: el deshidratado de
manzana entre marzo y octubre, el packing de cerezas entre noviembre y
diciembre, y la operacién anual de productos como Doypack y Bulk, con
solo breves pausas para mantenciones programadas.

Como parte del sector de alimentos saludables, nos enorgullece contribuir
al bienestar de las personas no solo a través de nuestros productos, sino
también mediante una relacién justa, ética y permanente con nuestros
trabajadores y la comunidad.

Nuestra presencia activa en Romeral significa mds que produccion: es
sindbnimo de desarrollo local, generacion de ingresos y aporte real a una
ciudad que confia y crece con nosotros.
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ACTIVIDADES SOCIALES

OPERATIVOS ODONTOLOGICOS, QUIROPRACTICO Y

CONMEMORACION DiA RECONOCIMIENTO A b
. MEDICINA PREVENTINA, PRIMERA ATENCION ANTE
w\ERRZr\(I)A%%NAL DE LA MUJER - COLABORADORES ESPIRITU MATERIAS UNA EMERGENCIA — ABRIL. JULIO 2024

ESPECIAL ES
URGENCIAS

RELACIONAMIENTO COMUNITARIO -
PARTICIPACION EN ACTIVIDAD
MUNICIPAL “CHAO VERANO” - MARZO
2024
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ACTIVIDADES SOCIALES

RELACIONAMIENTO COMUNITARIO - RELACIONAMIENTO COMUNITARIO - &?&%i"é%‘ﬁf:%g II_)(I)? DIA DE LA MADRE = MATO 2024
EXPOSICION DE EMPRENDEDORES DE VISITA A SURFRUT DEL CENTRO DIURNO TRABAJADORES — MAYO 2024

ROMERAL EN INSTALACIONES DEL ADULTO MAYOR ROMERAL-ABRIL
SURFRUT - ABRIL 2024 2024
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ACTIVIDADES SOCIALES

VACUNACION INFLUENZA Y VISITA GUIADA LICEO ARTURO ALESSANDRI PALMA - MAYO, JUNIO 2024 DIA DEL PADRE - JUNIO 2024

MEDICINA PREVENTIVA- MAYO 2024

! \\\\\u«m NY [
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ACTIVIDADES SOCIALES

GERENCIA Y PUESTOS CLAVE SE
CAPACITAN EN INCLUSION LABORAL
- JUNIO 2024




COBERTURA

A fravés del Acuerdo de Produccidén Limpia, impulsamos el
Indicador de Cobertura de Beneficios Sociales, que mide el
cumplimiento de nuestras obligaciones organizacionales con foco
en el bienestar de los tfrabajadores.

Los beneficios entregados por la empresa no solo responden a
normativas legales, sino que reflejan nuestro compromiso genuino
con la calidad de vida de quienes forman parte de Surfrut y
Purefruit Chile.

Durante 2024, la cobertura de beneficios alcanzéd cifras
destacadas: el servicio de alimentacion liderd con un 41% del total
($403.753.215), seguido por el fransporte de acercamiento con un
32% ($317.212.000) y los bonos de desempeno y puntualidad con
un 17% ($168.501.893). Ofros beneficios como aguinaldos,
celebraciones corporativas, seguro de salud y becas educativas
también se mantuvieron activos, reflejondo nuestro enfoque

integral hacia el bienestar laboral.
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COBERTURA ORGANIZACION 2024

(<1%) Otro tipo de beneficios (por ejemplo
atencion médica, dental, asistente social, etc.) \_

(17%) Bonos (desempeno, puntualidad . _
(4] %) Servicio de alimentacién (CGSinO) _ _

(32%) Transporte de acercamiento e _

(4%) Celebraciones corporativas (hasta agosto

2024) W $37.104858
(4%) Aguinaldos . _

(3%) Seguro de salud complementario m _

(2%) Becas de educacion -

$- $200.000.000 $400.000.000




CAPACITACIONES

En 2024 impulsamos una cultura de innovacion y adaptabilidad a fravés del
desarrollo de nuestros equipos. Durante este ano, enfocamos nuestras acciones en
fortalecer una cultura organizacional dindmica, donde el desarrollo humano es un

eje clave para enfrentar los desafios actuales de la industria.

Promovimos espacios de formacién que no solo entregan conocimientos técnicos,

sino que también potencian habilidades blandas, liderazgo y trabajo colaborativo.

Creemos que el crecimiento sostenible parte por las personas, y por €so
fomentamos entornos de aprendizaje continuo que estimulan la creatividad, la
proactividad y el compromiso con la mejora constante.

Entfre las iniciativas destacadas en 2024:

e Escuelas de formacion interna, orientadas a fraspasar conocimiento entre
generaciones, fortaleciendo la memoria organizacional y empoderando a
nuevos talentos.

« Talleres de liderazgo y comunicacion efectiva, para jefaturas y mandos medios,
con foco en la gestion de equipos diversos y resilientes.

« Capacitacion en tecnologias emergentes, preparando a nuestros equipos para
una fransicion industrial mds eficiente y sustentable.

Estos espacios formativos han sido fundamentales para avanzar hacia una

organizacion mas flexible, con equipos preparados para innovar y liderar la

transformacion en sus respectivas dreas, reflejando nuestro enfoque integral hacia

el bienestar laboral.

«""
SURFRUT
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En los siguientes graficos y tabla se identifican el nUmero de horas de
capacitacion a los frabajadores permanentes y temporales.

En 2024 se realizaron 6.045 horas de capacitacion en planta, obteniendo un
indicador de 10,59 horas capacitadas por trabajador, equivalente a un 267%
superior al ano 2021, un 6% al ano 2022, y un 19% inferior respecto al 2023.

®* Aumento de 647 horas en 2022 a 7.384 en 2023 y 6.045 en 2024.

* |Indicador obtenido el ano 2024 estd en un 81% sobre la tendencia historica.

suﬁ;ur pUREFRGEh'F REPORTE DE SUSTENTABILIDAD 2024
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El aumento de horas de capacitacion desde 2023 se explica porque en 2022 no existia un plan formal y las instancias eran
minimas. A partir de 2023, se ordend la gestion de capacitaciones y el equipo de Gestion de Personas implementd un plan mads
robusto, incorporando nuevas tfemdaticas como medio ambiente, derechos fundamentales y documentos laborales, lo que generd
un crecimiento sostenido en comparacion con 2022, complementadas con capacitaciones externas.



Q@ Chile
SURFRUT PUREFRUIT

Empresas:

Agroindustrial Surfrut SPA

Purefruit Chile SA

Rut: 89.164.000-5

Giro: Agroindustria

Direccion: Avenida Ramon Freire N° 1390, Romeral.

Teléfono: +56 (75) 2 431334

https://www.surfrut.com/

Coordenadas (GPS) Latitud: 34°57' 40" sur / Longitud: 71°7' 20" oeste.

Contacto Reporte de Sustentabilidad
Periodo 2024

Jorge Guerrero Rios
Jguerrero@surfrut.com
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