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EVOLUCIÓN DE LA SUSTENTABILIDAD

1970
Primer día de la tierra.
Millones de personas salen 
demostraciones pacíficas en EEUU

1996
Unilever lanza el primer reporte 
medioambiental y establece un consejo 
asesor externo ambiental

2000
Las NU lanza los Objetivos de 
Desarrollo del Milenio a ser alcanzados 
el 2015

2014
Se crea la ley de RSE en India en 
donde las empresas deben entregar un 
2% de sus utilidades a causas sociales 

2006
Se introduce el concepto de “Creación 
de Valor Compartido” por Michael 
Porter y Mark Kramer en un artículo en 
el Harvard Business Review

2003
Empresas responden la encuesta del 
CDP que moviliza a los inversionistas a 
demandar información de huellas de 
carbono

2015
“Ley de Esclavitud Moderna” del RU. 
Empresas obligadas a publicar una 
declaración anual con los pasos seguidos 
para asegurar que no se produzca 
esclavitud en su negocio o cadena de valor
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NUEVA MIRADA

(PNUMA, 2015)



TENDENCIAS
PILAR MEDIOAMBIENTAL (CAMBIO CLIMÁTICO)
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TENDENCIA: SCIENCE BASED TARGETS

• Iniciativa para que las empresas puedan compromoterse a disminuir sus emisiones de GEI alineado
con el acuerdo COP21 (2ºC) y actualizado recientemente a 1,5ºC (de acuerdo a informe IPCC)

• Considera un método para definir metas reducción de emisiones corporativas alineadas con la
ciencia climática

• 26 empresas comprometidas en Latinoamérica, sólo una con objetivos aprobados. Concha y Toro.
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Reducción de 1.000 
millones de ton de CO2
de la cadena de valor 
global al 2030

Sacar 211 millones 
de automóviles de las 
calles en EEUU 
durante 1 año

=

PROYECTO GIGATONELADA DE WALMART
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Viña Concha y Toro se compromete a reducir sus emisiones 
absolutas de alcance 1, 2 y 3 (directas e indirectas) en 55% en total y 

62% por botella al año 2030* 

*En proceso de validación con meta 1,5ºC

COMPROMISO CONCHA Y TORO



TENDENCIA: TASKFORCE ON CLIMATE RELATED FINANCIAL DISCLOSURES (TCFD)

• Establecida el año 2015  por Mark Carney (Gobernador del Banco de Inglaterra) como respuesta al requerimiento del 
G20 de comprender las implicancias financieras del cambio climático

• Desde su creación está rápidamente tomando fuerza y adeptos en el mundo empresarial y sus inversionistas. 
(Australia, Canadá, Reino Unido)

• Es un set de declaraciones comparables y consistentes que las empresas pueden usar para demostrar su resiliencia 
ante los eventos climáticos a sus inversionistas

• A diferencia de otros reportes, TCFD no se relaciona con el impacto que la empresa tiene en el medioambiente, si no 
cómo el medioambiente impacta a la empresa. 

• Ayuda a evaluar si el riesgo climático se encuentra correctamente valorizado en la empresa
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• Cuáles son los posibles escenarios climáticos 
futuros?

• Qué riesgos físicos y transicionales asociados 
pueden haber?

• Qué oportunidades surgen?
• Cómo se puede traducir en las finanzas y 

valor de la empresa?

TENDENCIA: TASKFORCE ON CLIMATE RELATED FINANCIAL DISCLOSURES (TCFD)



REPORTE SOUTH32



TENDENCIA

PILAR SOCIAL
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TENDENCIA: CÓMO ENFRENTAR LA ESCLAVITUD MODERNA?

• En nuestra calidad de proveedores mundiales, 
cómo nos preparamos para dar respuesta a los 
futuros requerimientos de nuestros clientes 
internacionales?

• Como importadores, cómo identificamos nuestros 
riesgos sociales y generamos planes de 
mitigación?
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Materias 
primas

Procesamiento Empaque Distribución Retail Uso o 
consumo

Disposición Final

DERECHOS LABORALES 
Y TRABAJO DECENTE

• Trabajo infantil
• Trabajo forzado
• Exceso de horas
• Pobreza
• Leyes laborales

SALUD Y SEGURIDAD

• Lesiones y muertes
• Materiales tóxicos y 

peligrosos

DERECHOS HUMANOS

• Derechos indígenas
• Igualdad de género
• Temas de salud

GOBERNANZA

• Sistema legal
• Corrupción

INFRAESTRUCTURA

• Agua potable
• Niños sin educación
• Camas de hospitales

TENDENCIA: MITIGACIÓN DE RIESGOS SOCIALES EN LAS CADENAS DE VALOR

• Metodología para identificar los distintos riesgos sociales en la cadena de abastecimiento
• Desarrollar planes de mitigación mediante desarrollo de políticas de compras, contratos con

requerimientos mínimos, etc.
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POLÍTICA DE SUSTENTABILIDAD PARA PROVEEDORES DE BMW
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GENERACIÓN DE IMPACTO SOCIAL POSITIVO

• Cuál es la necesidad social que la empresa quiere abordar?
• Cuáles son los cambios sociales que se desean generar?
• Qué iniciativas se pueden llevar a cabo que generen un cambio positivo en la sociedad y que

adicionalmente maximicen el valor para la empresa?
• Cómo se pueden medir estos cambios?
• Cuáles son las actividades asociadas?

TENDENCIA: EVALUACIÓN DE SUSTENTABILIDAD SOCIAL – TEORÍA DEL CAMBIO
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SUSTAINABLE LIVING: UNILEVER
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SUSTAINABLE LIVING: UNILEVER
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SUSTAINABLE LIVING: UNILEVER
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COMPROMISO PARA REDUCIR BRECHAS SALARIALES
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• La sustentabilidad ya no se trata de “el movimiento verde”, tiene que ver también con las personas y los
derechos humanos

• Las empresas son ahora vistas como un jugador fundamental para el logro de nuestros objetivos de
sustentabilidad

• Existe un entendimiento que somos parte de una cadena de valor global, o de “ciclo de vida”, en donde las
empresas ven más allá de simplemente sus operaciones

• Existen diversas regulaciones y mejores prácticas internacionales tanto sociales como ambientales que apuntan
a ser requerimientos eventualmente para empresas chilenas por el hecho de ser parte de un única cadena
global.

• La única pregunta que debemos hacernos es: cuándo decidimos sumarnos?

RESUMEN
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